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Réunions des 20 et 27 mars 2023.

Réunion du 27 mars 2023
Conférence statutaire de Julie Sansavini

Isabelle Bau remplacait notre présidente et Maud Boutard avait été invitée par Sohie Mezin.
I

aud Boutard et Sophie Mezin
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Conférence statutaire de Julie Sansavini

L’architecture intérieure

Julie sansavini nous a présenté sa société Arrivetz et ’evolution du mobilier contemporain
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Julie Sansavini

arvierz

PIERRE ARRIVETZ RICHARD SANSAVINI JULIE ET MARION SANSAVINI
Création de la société en 1968 Rachat de la société en 1988 Rachat de |a société en 2012
Présence de 1968 a 1988 Présence de 1988 a 2018 Présence depuis 2010...




EN 2023, ARRIVETZ C'EST :

» 2 femmes dirigeantes et associees

+ 2 secteurs d'activités : ARRIVETZ HOME et ARRIVETZ OFFICE
représentant approximativement 50% du CA chacun

* Un Chiffre d’Affaires 2022 de 3980784 €

* 14 collaborateurs : 1 pale commercial, 1 bureau d’études de
3 personnes, 1 pole administratif et comptable, 1 pdle
livraison de 4 personnes

* 1 responsahle communication et agencement
* 800m2 de showroom
* 500m2 de dépot
» 10700 clients

* Présde 90 marques

LES 5 GRANDS COURANTS DU MOBILIER CONTEMPORAIN
De 1900 a aujourd’hui

1540 1975
I Modernisme | Design Alternatif
! g * Memphis

i 1920 I 1960

Art Déco Design Pop
Bauhaus e

L’intégralité de la présentation de Julie figure en piéce jointe et done des exemples de chacun des
grands courants.
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Depuis 1990
Design Global




Réunion du 27 mars 2023

Les réalisations de trois associations en Afrique

Notre réunion était commune avec le club Lyon Parc. Elle a été ouverte par notre présidente Linda
Salesse et le président du club Lyon Parc Jean Pierre Biot.
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Linda Salesse Jean Pierre Biot

Jean Pierre présente Sonia Chazot du lycée Colbert qui remercie les rotariens qui ont participé aux
« entretiens » qui ont permis aux jeunes de mieux appréhender ce qu’est un entretien d’embauche. Tous
les lycéens ont apprécié cette « préparation » a laquelle des membres de nos deux clubs ont participé.
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Sonia Chazot



Isabelle Bau présente les interventions qui seront faites par trois associations s’impliquant dans des
actions de formation en Afrique. Notre club a pu les aider grace au legs recu de Jean Michel Caillot
Arthaud. Notre ami Francis Fruchart, qui est a l"origine de ce legs, est retenu aux Philippines, pour raison
professionnelle mais il nous a fait part de sa satisfaction de voir ces trois associations honorées
aujourd’hui.

Bernard Colombaud rappelle que notre club a en charge la gestion de deux legs destinés aux actions
d’éducation ; le legs Odile Foucault et le legs Jean Michel Caillot Arthaud. Nos actions a l’étranger ne se
sont pas limitées a |’Afrique puisque nous sommes aussi intervenus pour des actions au Cambodge (Pour
un Sourire d’Enfant)au Liban (pour des écoles en collaboration avec le comité inter-pays France Liban) et
en Inde (matériel scolaire offert sur place par des scouts).

Enfants d’Afrique

Louis et Mairie Hélene Lagabbe présentent ’association dont ils sont a l‘origine et qui soutient le college
bilingue St Joseph au Cameroun. En effet, le Cameroun est un pays bilingue et les éleves se répartissent
entre les deux communautés.




Une formation intégrale; un vrai projet
éducatif

* Corps, ame , esprit

* Une formation de qualité avec un examen
d’entrée en 6°™¢

* Latolérance, le respect entre différentes origines
des éléves; une aide pour éléves nécessiteux.

* Louverture internationale via le bilinguisme

* Des activités de groupes gérées via la coopérative
des éleves, trés active

* Untrés fort engagement des professeurs

Batiment de 2 salles de classe.

La formation est intégrale et le sport en fait parie



Hydraulique sans frontieres

Lucien Delorme et Bruno Remont présentent leur association qui, en Afrique, combat le manque de
maintenance des installations hydrauliques qui conduit a un cercle vicieux.

La formation : une absolue nécessité La formation : une absolue nécessité

Mettre fin au cercle vicieux : Mettre en place un cercle
vertueux :
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Le cercle vicieux di au manque de maintenance La formation comme élément de solution



Avec la participation du district Notre club a financé, |’édition d’un manuel du maintenancier et dans le
cadre de 2IE (Institut International de U’Energie et de ’Eau) l’association développe ses actions de
formation

La formation : une absolue nécessité

Guide du maintenancier
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Préfacé par Erik Orsenna
imembro de PAcaddmie Frangaise
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Sans FrowmErss

Objectif général du projet

Former en une (o1) année des cadres intermédiaires et des chefs d'entreprises
(Bachelor technologique : Bac+3) dans le domaine de l'exploitation et de Ia
maintenance des installations d’Adduction d'Eau Potable et d’Assainissement (AEPA),
capables de garantir le bon fonctionnement des installations de production et de
distribution d’eau potable et d’assainissement.

Pourquoi financer la formation ?

* Les pays en voie de développement subissent des phénoménes
migratoires des campagnes vers les villes : de nouveaux métiers
apparaissent.

* Les énergies renouvelables sont une opportunités mais requiérent plus de
compétences.

- Le développement des pays africains (taux de croissance > 4% ) est une
opportunité pour 'économie européenne.

* Les produits européens de grande qualité ne doivent pas étre supplantés
par les produits a bas colits, les entreprises francaises doivent prendre
leur place au c6té des ONGs.

* Les migrations Afrique = Europe cesseront lorsque la jeunesse africaine
s'investira en Afrique.
H.r2

oAb 1GU
Sans FrouTiBEL

Pour assurer une bonne maintenance, il faut du matériel de qualité ce que les entreprises européennes
peuvent fournir et « ; elles seront entretenus par des Africains.



Association Gérard Sabarly

Alain Jaubert et Adriano Mearini présentent leur association qui intervient au Burkina Faso pour
I’apprentissage de jeunes Africaines et Africains.

POURQUOI ASSOCIATION GERARD SABARLY ? AGS '£ X
o

AGS

Association Gérard Sabarly

Gérard Sabarly était trés impliqué dans des actions humanitaires au Burkina Faso ol il a été
notamment chef de projet de construction d'un orphelinat & Koudougou, qui s'est concrétisé
peu de temps avant son décés en 2010.

e aieRISIce fasSotiaNon En 2010 les premiers enfants de I'orphelinat

- Aider les jeunes burkinabé en situation précaire
- Les préparer a I'accés au monde du travail
- Donner les moyens aux burkinabé de devenir autonomes

Les actions en France : —— -
Gestion des projets, collectes i . i i .
matériel, expéditions esjactions ay Burking Faso :
Distribution matériel aux familles démunies,

développement et gestion de centres de formation,

Le matériel expédié depuis la France, vélos et machines a coudre principalement, est
réparé par les éléves puis mis en vente & Koudougou, ce qui permet a I'association de .. . . ,
s'autofinancer. En 2015, nous avons créé et ouvert un premier centre de formation dans une cour louée

En 2021, nous avons créé et ouvert un deuxiéme centre de formation sur un terrain acheté
Nous avons effectué 9 expéditions de matériel depuis 2014, avec une centaine de vélos et
une cinquantaine de machines a coudre a chaque expédition.

L’ancien centre de formation Le nouveau centre de formation

En France, les expéditions permettent des financements. Au Burkina les centres de formation se développpent
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A la rentrée en octobre 2021

Le forage

Les éleves

Les formateurs

Eléves et Formateurs Un forage bien utile pour le centre et pour le voisinage

RAPPEL DU CALENDRIER ROTARIEN (RC Lyon-Est)

Samedi 1er avril 2023 : Le Rotary C’koi.
Lundi 3 Avril 2023 12h15 :Réunion Statutaire. Libres Propos.
Lundi 10 Avril 2023 12h15 :Pas de Réunion Statutaire. Férié. Lundi de Paques
Lundi 17 Avril 2023 12h15 :Réunion Statutaire. Conférence STATUTAIRE Sandra GRATIEN « La Plongée Sous-
Marine a travers le Monde ».
Lundi 24 Avril2023 12h15 :Réunion Statutaire. Conférence « Le Développement économique de la Cote
d’Ivoire » avec le consul de la Céte d’lvoire Aka EZOU LAMBERT et Daouda QUATTARA. Précédée par la
réunion du Comité (Pour les membres du Comité) de 11h00 a 12h15.
Lundi 1 Mai 2023 12h15 :Pas de Réunion Statutaire. Férié. Lundi du 1°" Mai.
Lundi 8 Mai 2023 12h15 :
Mardi 16 Mai 2023 19h00 a 21h00 (Horaire libre de 19h a 21h00: Soirée Cocktail Inter Clubs RC Lyon Monts-
D’Or et RC Lyon Parc. Conférence « La Cybercriminalité » ou autre. A confirmer. Les Conjoints sont les
bienvenus.
Lundi 22 Mai 2023 12h15 :Réunion Statutaire. Libres Propos. Précédée par la réunion du Comité (Pour les
membres du Comité) de 11h00 a 12h15.
Lundi 29 Mai 2023 12h15 :Pas deRéunion Statutaire. Férié. Lundi de Pentecote.
Lundi 5 Juin 2023 12h15 :Réunion Statutaire. Interclubs avec RC Lyon-Parc. Conférence
« Réaménagement du péle d’échanges multimodal Lyon Part-Dieu » par Florent Sainte Fare CARNOT,
Directeur Général de la SPL Lyon Part-Dieu.
Lundi 12 Juin 2023 12h15 :
Lundi 19 Juin 2023 12h15 :Réunion Statutaire. Visite de nos Students (Inbounds) avant leur retour dans leur
Pays. Accueil futurs outbounds. Précédée par la réunion du Comité (Pour les membres du Comité) de 11h00 a
12h15.
Jeudi 22 Juin 2023 20h00 : Concert a la Chapelle des Chartreux.
Dimanche 8 octobre 2023 : Trophée du Golf
RYLA (Rotary Youth Leadership Awards)
Du 19 avril au 23 avril 2023, domaine de Chantesse - 26260 Saint Donat Sur L’Herbasse
Séminaire de formation a la responsabilité, au management et a l’éthique professionnelle.
Thématique 2023 : L’Ecologie
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